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Direccion: Desarrollo social

Area: Desarrollo Econémico

Objetivo: Promover el desarrollo economico sélido e inclusivo, generando un contexto propicio para la competitividad e innovacion en los sectores productivos.
Objetivos Especificos:

Generar un contexto propicio para la competitividad e innovacion

Gestionar el impulso de la inversion e infraestructura.

Fomentar. una nueva cultura empresarial, potenciando la diversidad y vocacion de cada localidad.
Gestionar convenios de colaboracion con el sector privado
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Eje Estratégico del Plan Linea Estratégica del Plan Linea de Accion del Plan Municipal de

Actividad / Proyecto General Actividad Especifica

Municipal de Desarrollo Municipal de Desarrollo Desarrollo

. . levantamiento de inventario de comercios en el municipio para
1 Maximizar acciones encaminados a lograr | Mas educacion, tecnologia e Crecimiento econémico sostenido y :Sggﬁaﬂ:ﬁ;ﬂiﬂi:ﬁﬁ?&?gﬁigﬁmm verificacion e invitacion a obtener licencia de funcionarr?ien{)o e
el mayor nimero de refrendos informacion desarrollo sustentable personal y econémico P ! incorporacion al régimen simplificado de confianza (resico)

Coadyuvar el desarrollo de proyectos para micro, T "

2 Apoyo a emprendedores y negocios Mas educacion, tecnologia e Fomento a la innovacion para el pequefias y medianas empresas en el municipio, dando :
establecidos informacion desarrollo y competitividad prioridad a la innovacion y el potencial de desarrollo de * _Programas productivos
los mismos. Gestion de capacitaciones
5 e Visitar comunidades
3 B arcuscesn) Chodi Jondo glatard Mas desarrollo y competitividad | Impulso y fomento al emprendedor | Asesorar y acompaiiar al emprendedor en el disefio, e Reparticion de folletos y volantes

MiPyme en mas comunidades ; s
Y registro y constitucion de su proyecto. e  Asesoramiento presencial a interesados en comunidades
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Identificacion de negocios potenciales en el
municipio para formacion de cadenas
productivas.

Mas desarrollo y competitividad

Generacion de espacios y foros para
el emprendimiento

Promover en diversos espacios nacionales e
internacionales los productos locales

Dar a conocer programas productivos

Promover dichos negocios dentro y fuera del municipio y estado.
Participacion en exposiciones estatales, nacionales e
internacionales

Promover integracion a la normatividad de
etiquetado a productos alimenticios

Mas desarrollo y competitividad

Impulso y fomento al emprendedor

Fomentar y acompafiar al productor local para afiadir

Dar a conocer regulaciones sobre etiquetado de productos
artesanales

L valor agregado a su producto e  Entrevista con productores
§EOSIOE SRER o Asesoria en el tramite de verificacion
v . i e e »  Organizacion de muestras gastrondmicas y exposicion de artesanias
E;posm;?nsgastronémlca y de productos | ¢ desarrolio y compefitividad | Impulso al turismo zf:(:;r;‘: Z‘:’r':l?‘rr:; ‘ispploroductos Y sarvicios fursslioos que = Convocatoria a participantes
Hesanee e Difusion en redes sociales oficiales
Realizar convenio de colaboracion Crecimi g : : ; : ; ;
S A _ recimiento economico sostenido y | Gestionar convenios con diversas instancias para el : . "

E%rr;llrélgtrahvo con Servicio Estatal de Mas desarrollo y competitividad doasirtollo SUstartabie crecimiento y desarrollo sostenido del municipio e  Celebracion de convenio con secretaria de finanzas estatal
Firma de convenio de colaboracion con Ereciini g ; : ; : . b e Afiliacion de comercios y empresas para generar beneficios.
Z 5 : i recimiento econdmico sostenidoy | Gestionar convenios con diversas instancias para el 2 g ;

camara nacpnal de la industria de Mas desarrollo y competitividad desarrollo sustentable crecimiento y desarrollo sostenido del municipio . Tgllere_s para mejorar la competitividad comercial.
transformacion (CANACINTRA) e Financiamientos a emprendedores.

Convenio con nacional financiera LT Tmmm—— Crecimiento econdmico sostenido y | Gestionar convenios con diversas instancias para el e  Financiamientos MiPymes

(NAFINSA) y compe desarrollo sustentable crecimiento y desarrollo sostenido del municipio o Cursos y talleres webinar de negocios para MiPymes

Encuentro empresarial con Camaras del
estado

Mas desarrollo y competitividad

Crecimiento econémico sostenido y
desarrollo sustentable

Gestionar convenios con diversas instancias para el
crecimiento y desarrollo sostenido del municipio

Generar mayor conectividad en todo el municipio.

Bolsa de empleo

Mas desarrollo y competitividad

Crecimiento econdmico sostenido y
desarrallo sustentable

Gestionar convenios con diversas instancias para el
crecimiento y desarrollo sostenido del municipio

Realizar propuesta digital
Formato para empleador y empleado
Manual de Operacion

Actualizacion y capacitacion de personal

Més Transparencia Y Buen
Gobierno

Administracién eficiente y con
transparencia

Impulsar el desarrollo profesional de los servidores
plblicos

Gestionar Capacitaciones
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Mﬂﬂmreﬂ;n;i:r acclones encaminados a lograr el mayor nUMero de | » iiar contale el dpto. | Refrendos 500 | 5000 | 100% i
Gestion de apoyo a emprendedores y negocios establecidos ::l:gllares administrativos del Gestiones 15 500 | 100% 17-01-2022 31-12-2C
Dar a conocer el crédito fondo plata a MiPyme en mas Jefe y aucifiiares i 04-012022 | 31-12-2C
comunidades administrativos Skl g 2 100%
Identificacion de negocios potenciales en el municipio para Jefe y auxiliares . 04-012022 | 31-12-2C
formacién de cadenas productivas. administrativos del dpto. Negocios 10 10 | 100%
Gestion de capacitaciones en normatividad para manejo de Jefe y auxiliares : 00-06-2022 | 31-112C
alimentos. administrativos del dpto. Gestiones 4 4 100%
- ; Jefe y auxiliares Negocios 00-06-2022 31-12-2C
Exposicion gastronémica y de productos artesanales administrativos del dpto conseados 100 100 | 100%
Realizar convenio de colaboracion administrativo con Servicio | Jefe y auxiliares T, 1 1| 100% 00-06-2022 | 31-12-2C
Estatal de Empleo. administrativos del dpto
Firma de convenio de colaboracion con camara nacional de la 21-01-2022 | 21-01-2C
industria de transformacion (CANACINTRA) R Comeri ! 1 [100%
Convenio con nacional financiera (NAFINSA) Jefe de dpto Convenio 1 1 100% 01/09/2022 | 30/09/20
01-07-2022 | 30-08-2C
Encuentro empresarial con Camaras del estado Jefe de dpto. Evento 1 1 100%
Proyecto Bolsa de empleo Jefe de dpto Proyecto 1 1 100% 01/01/2022 3112/20
Actualizacion y capacitacion de personal Jefe de dpto. Capacitacion 5 5 100% 01/01/2022 3112120
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Indicador

Nombre Variables Formula

Actividades Logradas

1. Actividades Logradas
2. Actividades Programadas Actividades Programadas

indice de Eficiencia

Presupuesto Estimado

PARTIDA CANTIDAD

Observaciones
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Realizo: Lic. Claudia Elena Nariez Cabral Reviso: i..5.C. Jaime Arturo Viedina Cecefias Anrohd: Ara. Manuol Alarn M its
. ¥ B - by o O ? :
Titular de Desarrolio Economico Director de Desarrollo Social Prasidente Municipal




