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A continuacion se desglosan las actividades que se llevaron a cabo en el
Departamento de INMUSO durante el mes de marzo del 2019

% Llevando las actividades del dia 8 de marzo internacional de la mujer, el
dia 4 se realizd el taller “Perspectiva de Género” impartido por la PSIC.
Silvia Fabiola Esparza Flores, dirigido a directores y jefes de departamentos
del ayuntamiento, dicho taller fue impartido en el salén SUTSEMOP.

En esta actividad acudieron algunos regidores, directores, jefes y personal
de los diferentes departamentos del ayuntamiento con una asistencia de 40,
durante el taller se ofrecié coffee break y un desayuno a los asistentes, el
personal en general se mostraron participativos en las diferentes dinamicas
que se les indicaban con la finalidad de obtener el conocimiento y la habilidad
para aplicarlo en su departamento dia a dia.

Los asistentes recibieron una constancia por haber asistido a dicho taller, asi
como también un presente de igual manera se le otorgo un reconocimiento
por el apoyo brindado con dicho taller.

% Se llevo a cabo la conferencia “El poder de una Mujer’ el dia 5, a las
17:00 hrs por lo que fue impartida por la PSIC. Alejandra Badillo Rivera en
la sala audiovisual del instituto de arte y cultura, dicha conferencia fue
convocada para publico en general.

Por lo que se obtuvo 35 asistentes, por lo que mostraron interés en el tema

y agradecieron al departamento de INMUSO el que realicen ese tipo de
conferencias ya que son de gran interés por la informacioén que se les da a
conocer y levanta la autoestima de las mujeres.

Al término de la conferencia se presentd un video que se realizd en

coordinacion con la Direccién de Turismo, dicho video fue realizado

Wi An ne ppmostrando los diferentes trabajos que ahora en dia realiza la mujer, asi como
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El Instituto Tecnolégico, solicito al departamento el apoyo para llevar a cabo
una conferencia con el tema de “Equidad de Género” dirigida para personal
de dicha Institucion, por lo cual fue impartida por el PISC. Jhon Ivan Sanchez
Rodriguez el dia 6.

Dicha conferencia se llevé a cabo en las mismas instalaciones del Instituto,
con una asistencia de 130 personas, por lo que al final de la conferencia
algunos de los asistentes agradecieron el haber llevado a cabo este tipo de
actividades ya que es de utilidad la informacion brindada.

El dia 07 DE FEBRERO del presente afio, a las 12:00 p.m. se llevaron a cabo
las platicas prematrimoniales en coordinacion con la Oficialia de Registro
civil, impartida por el Lic. T. S. Armando Roa Barragan, con el tema de
equidad de género, teniendo 18 parejas.

En estas platicas se les da a conocer que es la violencia, los tipos de
violencia, el compromiso que se adquiere dentro de un matrimonio, también
se les brinda una breve charla sobre la planificacion familiar y el cuidado de
los hijos.

El jueves 7 se llevé a cabo la primera carrera atlética 3k en conmemoracion
del dia internacional de la mujer, dicha actividad se realizé en coordinacion
con la Secretaria del Deporte y Direccion de Turismo, previo a dicha actividad
se hizo la publicidad por medio de carteles y la difusion en redes sociales.

En dicha actividad se tuvo una participacion de 200 personas, se dieron
diferentes aportaciones las siguientes empresas: Minera Pefioles, Casa
Grande, Fruteria Pepes, Coca-Cola, fruteria Santa Elena, Pepsi, Super del
Centro por lo que fue de mucho apoyo la contribucion de cada uno de ellos
para llevar a cabo dicha actividad

La secretaria de SEMUJER convoco a las Directoras de los diferentes
Institutos Municipales a asistir el dia 8 de marzo, en el Auditorio Manuel
Felgueres para asistir a la presentacién del libro “Camino a la Igualdad”
Dentro del Marco Conmemorativo del “Dia Internacional de la Mujer”.
También se llevé a cabo un Foro Nacional denominado “Avances y Retos en
Materia de Igualdad Sustantiva” Dichos eventos convocados por Secretaria
de la Mujeres del Estado de Zacatecas.
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Cabe mencionar que a dicho evento se dieron cita la Directora C. Patricia
Godinez Ramirez, Lic. Susana Guadalupe Galindo Ramirez, el Lic. Armando
Roa Barragan, la Lic. Rosa Maria Martinez Valdez, Lic. Rosalba Hernandez
Mufoz.

El libro “Camino a la Igualdad” fue conformado por las diferentes vivencias y
experiencias de las diferentes directoras que han estado en la Secretaria de
la Mujer durante los 20 anos de su creacion.

El foro fue conformado por 6 panel los temas fueron: Empresarial, Educacion,
Ciencia y Tecnologia, Medio Ambiente y Energia, Presupuestos Publicos,
Urbanismo y Prevencién del Delito y Participacion Politica.

Por lo que en cada tema participaron 2 ponentes brindando informacion,
relatando en forma resumida su historia de vida de como emprendieron al
exito.

El dia 12 de marzo se recibié una invitacion de la Direccion de Recursos
Humanos, para asistir a una conferencia denominada “Como ser un
Ayuntamiento Exitoso” impartida por el Lic Marco Aurelio Gonzalez C. Que
tendra como sede el salé de SUTSEMOP el dia 14 donde el primer grupo
asistio de 9:00 a 11:00 y un segundo grupo de 12:00 a 2:00.

Se dio cita el personal de este departamento, a Dicha actividad donde el
ponente dio bases para brindar herramientas necesarias para desarrollar sus
actividades laborales con mayor eficiencia.

Al final de la conferencia oferto material de superacién personal, también
ofrecié un curso de inglés en linea, por lo que algunos de los asistentes
mostraron interés sobre dichos materiales ofrecidos.

El dia 13 de Marzo del presente afo la C. Patricia Godinez Ramirez salid, a
las oficinas de SEMUJER del Estado de Zacatecas para tratar asuntos
relacionados con el proyecto Federal.
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De igual manera se asistié a una reunion de transparencia y acceso a la
informacién publica en la cual asistio el presidente municipal, regidores,
directores de area, enlaces de transparencia y jefes de departamento,
también participaron los municipios vecinos de Chalchihuites, Jiménez del
Teul.

Dicha reunion fue presidida por personal de la izai de Zacatecas de la Unidad
de Transparencia, dieron a conocer los pasos para entrar a la plataforma y
asi mismo el llenado de formatos.

El viernes 15 el departamento asistié al informe denominando “Acciones que
Transforman 180 dias de Trabajo” donde el Arq. Manuel Alan Murillo Murillo
Presidente municipal dio a conocer las obras y acciones que se han realizado
en diferentes comunidades y cabecera municipal.

La direccion de recursos humanos por medio de una circular cito a directores
y jefes de departamento el dia 21 de marzo del presente afio en punto de
las 9:30 am en la plazuela Benito Juarez para realizar el acto civico en
conmemoracion al natalicio de Benito Juarez.

A las 12:00 p.m. se llevaron a cabo las platicas prematrimoniales en
coordinacién con la Oficialia de Registro civil, impartida por el Lic. T. S.
Armando Roa Barragan con el tema de equidad de género, teniendo una
participacion de 3 parejas.

En estas platicas se les da a conocer que es la violencia, los tipos de
viclencia, el compromiso que se adquiere dentro de un matrimonio, también
se les brinda una breve charla sobre la planificacion familiar y el cuidado de
los hijos.

Por la tarde del dia 25 se llevé a cabo una platica denominada “Actitudes
Base en el Proceso de Convertirse Personas Libres de Violencia” teniendo
una participacion de 23 personas
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% La Directora de este Departamento, sali6 de comision a la Ciudad de
Zacatecas, el de 26 de Marzo del presente afo, a las oficinas de SEMUJER
del Estado de Zacatecas para tratar asuntos sobre un convenio del Recurso
Estatal.

% El de 27 de Marzo del presente afio, directora acudioé a las oficinas de
SEMUJER del Estado de Zacatecas para recoger convenio Estataly
asistir a la capacitacion sobre el funcionamiento del centro de atencion.

% El Lic. Armando Roa Barragan acudi¢ el dia 28 a la ciudad de zacatecas a
llevar convenio estatal y documentacion que se requeria para el mismo.

ATENTAMENTE. 3
SOMBRERETE, ZAC., A 1 DE ABRIL DEL 2019, * -
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C. PATRICIA GODINEZ RAMIREZ
DIRECTORA DE INMUSO.
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