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INFORME MENSUAL INMUSO.

A continuacién se desglosan las actividades que se llevaron a cabo en el Departamento
de INMUSO durante el mes de marzo del 2018.

< El dia 01 de marzo del presente afio, se acudi6 a la Ciudad de Zacatecas, donde se
llevé a cabo la Firma del Acuerdo de Voluntades Intergubernamental para la
Implementacioén de la Estrategias de “atajos” por las Nifias, Nifios y Adolescentes del
Estado de Zacatecas, en dicho evento, estuvo presente el Gobernador del Estado de
Zacatecas, la Secretaria Estatal de SIPINNA y el Secretario de SIPINNA a nivel Federal,
cabe mencionar que a este evento asisti6 el Presidente Municipal, Arg. Ignacio Castrejon
Valdez y el Lic. Armando Roa Barragan, Secretario Ejecutivo de SIPINNA del Municipio.

Fue un evento donde asistieron Secretarios Ejecutivos de diferentes Municipios
acompanados del Presidente Municipal, también asistieron diferentes Sectores que de
una u otra forma estan involucrados con el tema de la Nifiez y adolescencia.

% El Departamento de INMUSO recibié un oficio, del Departamento de Transpariencia
donde se cita asistir a una reunién informativa en la sala de la Audiovisual de Casa de
Cultura de este Municipio. El dia 05 de marzo del presente ano.
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Por lo que la Lic. Selene Adriana Lira Salazar Directora del Departamento, y el Lic.
Armando Roa Barragan el enlace de Transpariencia dicho Departamento, se asistio a la
reunion donde se dio a conocer los avances de cada Departamento dando una
calificacion, donde el Departamento de INMUSO cerrando el afio 2017, obtuvo un diez
de calificacion por la captura en tiempo y forma, también dieron a conocer que para el
ano 2018 abrian nuevos formatos, por lo que pidieron que no se llenaran los formatos
anteriores con la informacién del afio 2018, ya que posiblemente cambiarian algunos
formatos.

El dia 05 de marzo el Departamento de INJUSOM de este municipio, convoco a una
reunion algunos Departamentos, entre ellos INMUSO con el fin de solicitar su apoyo
para llevar a cabo varias actividades programadas en los préximos cuatro meses para
los jévenes de este municipio.

Por lo que la Lic. Selene Adriana Lira Salazar asistié a una reunion el dia y la hora
acordada en las instalaciones de INJUSOM, por lo que se elabord la agenda para las
actividades a realizar.

* El Departamento de INMUSO en conmemoracién del dia Internacional de las Mujeres
realizé la gestion para traer una obra de teatro dentro de las festividades, posteriormente
se hizo llegar un oficio al Director del CBTis N° 104, solicitandole el apoyo de un espacio
y la asistencia del alumnado, para llevar a cabo dicha actividad. Por lo que se recibié
una respuesta favorable del director.
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Por lo que el dia 06 de marzo a las 10:00 a.m. del presente afio, personal de INMUSO
hizo presencia en el CBTis 104, donde se presento la obra de teatro titulada “La Princesa
Encerrada”, dirigida a todo el alumnado de dicha Institucion. Al término de Ia
presentacion, la Institucion agradecio el apoyo brindado con un aplauso de todos los
alumnos.

El Departamento de INMUSO en conmemoracion del dia Internacional de las Mujeres
realiz6 la gestion para traer una obra de teatro dentro de las festividades, posteriormente




se hizo llegar un oficio al Director de la Escuela Secundaria Técnica N° 60, solicitandole
el apoyo de un espacio y la asistencia de todo el alumnado, para llevar a cabo dicha
actividad. Por lo que se recibio una respuesta favorable de la Institucion.

Por lo que el dia 06 de marzo a las 12:00 a.m. del presente afo, personal de INMUSO
hizo presencia en la Escuela Secundaria Técnica N° 60, donde se presentd la obra de
teatro titulada “La Princesa Encerrada’, dirigida a todo el alumnado de dicha Institucion.
Al término de la presentacién, el Director de la Institucion dio unas palabras
agradeciendo el apoyo brindado, concluyendo con un aplauso de todos los alumnos.

El dia 08 de marzo del afio en curso, se impartieron platicas prematrimoniales en las
oficinas de la Oficialia de Registro Civil, impartida por el Lic. Armando Roa Barragan.
Sobre la equidad de género, Teniendo una asistencia de seis parejas.

En estas platicas se les da a conocer los tipos de violencia, y se les da tips de cémo
pueden llevar su matrimonio, también se les da una breve charla sobre |a planificacion
familiar y el cuidado de los hijos. Y responsabilidades del hogar de ambos.

El dia 08 de marzo del afio en curso, la Direccion de Recursos Humanos y el
Departamento de INMUSO, brindaron una conferencia para mujeres que trabajan en la
Presidencia Municipal de este Municipio, conmemorando el dia Internacional de las
Mujeres.
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La conferencia se llevé a cabo en la Biblioteca de Casa de Cultura a las 09:00 a.m.,
impartida por el Ing. Héctor Luis Gémez Quezada, dicha conferencia asistio el
Presidente Municipal Arq. Ignacio Castrejon Valdez acompanado de su esposa C. Ana
Maria Soriano Chavez Presidenta Honorifica del Sistema Municipal DIF, en dicha
conferencia asistieron 69 mujeres de los diferentes departamentos.

El Departamento de Servicio Nacional de Empleo de este Municipio, acudié a la oficina
de INMUSO para solicitar el apoyo para impartir platicas los dias 12,13, 14, 15 y 16
de marzo del presente afio.
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Por lo que el Departamento respondié de forma positiva, para brindar el apoyo a las
personas que estan dentro del programa Estatal de Empleo, la Lic. Selene Adriana Lira
Salazar, se dio cita a acudir a las Instalaciones los dias ya mencionados a las 12:00 pm,
el tema que se imparti¢ a los diferentes grupos fue “Superacién Personal’, con el objetivo
de que brinden un mejor servicio al cliente.

El martes 20 de marzo del afio en curso, la Lic. Selene Adriana Lira Salazar y Lic.
Armando Roa Barragan asistieron a la conferencia convocada por el instituto de la
Juventud titulada “QUE QUIERO SER?’ la cual se llevo a cabo en el Auditorio Municipal,
donde también se dieron cita alumnos del CBTis N° 104.

El dia 22 de marzo del afio en curso, se impartieron platicas prematrimoniales en las
oficinas de la Oficialia de Registro Civil, impartida por el Lic. Armando Roa Barragan.
Sobre la equidad de género, Teniendo una asistencia de 10 parejas.

En estas platicas se les da a conocer los tipos de violencia, y se les da tips de como
pueden llevar su matrimonio, también se les da una breve charla sobre la planificacion
familiar y el cuidado de los hijos. Y responsabilidades del hogar de ambos.
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La Direccion de Recursos Humanos convoco a Directores (ras) de area y Titulares de
Departamento a una Reunién en la Sala de Cabildo de esta Presidencia Municipal , el
dia 23 de marzo a las 10:00 a.m., para dar a conocer el manejo de los nuevos formato
de Transparencia.

Donde personal de Transparencia fue quien dirigié dicha reunién, dando a conocer el
manejo de la pagina de Transparencia, y dando ejemplos con el llenado de algunos
formatos, por lo que se manej6 una informacion muy completa.

El Departamento de Comunicacién Social, convoca el dia 23 de marzo alas 08:30 a.m.,
del afio en curso a una reunion Directores (ras) de area y Titulares de Departamento en
la Audiovisual de Casa de Cultura, para informar cémo actuar durante el periodo de
campanas electorales.

Por lo que la Lic. Selene Adriana Lira Salazar Directora del Departamento acudié al
llamado el dia y la hora acordada, por lo que dieron a saber el reglamento de tiempos
electorales, los departamentos no se podrian usar los logos de Oficiales de la
Presidencia Municipal, se usara el escudo de Sombrerete para los oficios, no hacer
publicaciones sobre politica en horario de trabajo, ya que de a serlo pueden ser
sancionado por ser funcionario publico, entre otras prevenciones.

ATENTAMENTE.
SOMBRERETE, ZAC. 04 DE ABRIL DEL 2018.
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LIC. EN PSIC. SELENE ADRIANA LIRA SALAZAR
DIRECTORA DE INMUSO.




