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A continuacién, se desglosan las actividades que se llevaron a cabo en el Departamento de
INMUSO durante el mes de JUNIO del 2020.
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El dia 01 de junio acudimos a la comunidad de San José de Canutillo con la finalidad
de entregar despensas a personas de la comunidad, esto con el fin de apoyar a las
familias que se encuentran en situacion vulnerable a causa de la contingencia,
tomando en cuenta las medidas preventivas para evitar contagios de covid-19.

El dia 2 se compartié en la pagina del INMUSO la infografia “Responsabilidad
compartida para una igualdad de genero sustantiva’”. Con la intencion de
concientizar y sensibilizar sobre el trabajo en el hogar que realizan las mujeres,
siendo ellas quien absorben la mayor parte de la carga, de esta manera estamos
adaptandonos a la nueva normalidad, ya que por la situacion que atravesamos
optamos por las redes sociales para realizar actividades de concientizacion,
sensibilizacion y prevencion de la violencia contra la mujer. Ya que anteriormente
trabajabamos con grupos de personas de manera presencial.

El dia 02 de junio nos trasladamos a la comunidad de San Jerénimo de Sauces a
recabar papeleria para el apoyo que se entregara a mujeres de la misma comunidad,
el cual consta de un paquete productivo para “pie de cria de cerdos”.

En la oficina se estuvo trabajando recogiendo informacién en una base de datos
para mujeres vulnerables y sin empleo por motivos de la contingencia, se tuvo
contacto telefénico con cada mujer que pidié informacién para poder recabar sus
datos.

El 4 de junio se conmemoro el Dia Internacional de los nifios y nifias Victimas
Inocentes de la agresién, compartiendo en la pagina de Facebook del INMUSO la
infografia nifias y nifios tienen el derecho a vivir sin violencia.

El dia 5 se comparti6 la infografia “Soy Hombre, ¢ como puedo ser corresponsable?”,
asi mismo hacer conciencia en la participacion de las labores de hogar y el cuidado
de las personas mayores en la pagina del INMUSO.

El dia 8 la C. Patricia Godinez y 41 Directoras mas presenciaron la reunién virtual,
con el tema “Ruta Unica de Atencion a Mujeres Victimas de Violencia®. Esto con la
finalidad de seguir adoptando las nuevas formas de trabajo ante la contingencia
considerandose la atencion a Mujeres Victimas de Violencia como un servicio
esencial, haciendo hincapié a tomar las medidas necesarias para seguir atendiendo
sin poner en riesgo la salud del personal y usuarias.
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& El dia 11 acudimos a la comunidad de sauces a entregar apoyo alimenticio en
despensas a personas de la comunidad, esto con el fin de apoyar a las familias que
se encuentran en situacién vulnerable a causa de la contingencia y tomando en
cuenta las medidas preventivas para evitar contagios de covid-19.

< El 11 se compartié en la pagina del INMUSO la infografia sobre “cudles son los
beneficios de ser corresponsables y fomentar la igualdad en la familia”.

& El dia 12 se conmemoro el “Dia Mundial contra el trabajo infantil”, compartiendo en
la pagina del INMUSO infografias para la concientizaciéon sobre el trabajo en los
niflos, haciendo hincapié en la contingencia Covid-19.

< Eldia 19 se trasladé el Lic. Armando Roa Barragan a la cuidad de Zacatecas, Zac.,
con la finalidad de entregar documentaciéon en oficinas de la SEMUJER Y de
SECAMPO sobre el programa de paquetes productivos para “pie de cria de cerdos”.

< El 21 se conmemoro el “Dia del Padre”, se compartieron dos infografias invitando a
reflexionar sobre la paternidad.

& El dia 23 se tuvo una reunioén virtual del SEPASEV “Sesion Ordinaria del Sistema
Nacional para la prevencion atencién, sancion y erradicacién de la violencia contra
las mujeres”.

< El dia 24 se realiz6 la grabacién de una capsula informativa acerca del Dia Mundial
de la diversidad sexual por parte de la Licenciada Emma Karina Delgado Villa,
mismo que fue publicado en redes sociales (Facebook pagina del INMUSO vy
Sombrerete 2018-2021) el dia 28 de junio.

< El dia 25 se tuvo presencia en la reunion virtual sobre la “Capacitacion del Sistema
Municipal para la Igualdad entre mujeres y hombres” de la SEMUJER.

% El dia 25 de junio se difundi6 por redes sociales la infografia con motivo del dia
naranja, esto con la intencién de informar y hacer conciencia sobre la violencia
contra la mujer.

JuNTOS Lo HACEMOS DIFERENTE

PALACIO MUNICIPAL S/N COL.CENTRO TEL: 01(433)935-0074Y 935-0088
SOMBRERETE, ZAC. CP. 99100 www.sombrerete.gob.mx



e .
| o] SOMBREREIE

HM.AYUNTAMIENTO 2018 -R2021

G \’?/INSTITUTO MUNICIPAL DE LA MUJER DE SOMBRERETE

% El dia 25 de junio el Lic. Armando Roa Barragan acudi6 a la ciudad de Zacatecas,
Zac., con la finalidad de entregar la papeleria recabada para el Programa de
paquetes productivos “pie de cria de cerdos” ya que en la primera comision a
Zacatecas (dia 19 de junio) detectaron la falta de firmas en algunas hojas y se
regreso6 la documentacion.

& El 25 de cada mes es marcado como dia NARANJA “Eliminacion de la Violencia
Contra la Mujer’. En la pagina del INMUSO se compartieron infografias para hacer
algunas sugerencias sobre como apoyar de manera adecuada a mujeres victimas
de violencia, asi mismo sensibilizar y concientizar sobre la misma.

ATENTAMENTE.
SOMBRERETE, ZAC., A 02 DE JULIO, DEL 2620
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c.c.p. Arg. Manuel Alan Murillo Murillo-Presidente Municipal
Prof. Ramén Gustavo Triana - Jefe del departamento de Transparencia
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Responsabilidad compartida para una
IGUALDAD DE GENERO SUSTANTIVA {3=£3

CORRESPOSABILIDAD
ES LOS HOGARE&

La contignecia actual a causa del \ ¢ y el consecuente confinamiento
ha traido cambios en la vida cotidiana de mujeres y hombres de todas las edades.

Los trabajos de cuidado y las tareas del hogar no paran ante esta situacion,
por lo que hay que recordar que:

Las mujeres 39 de trabaj% no
realizan remunerado.

Los hombres de trabajo no
realizan remunerado.

Una de las consecuencias de la situacion actual, es el probable aumento de los
trabajos de cuidados y las tareas domésticas, y que se traducen en aun mas carga
para las mujeres, quienes de manera tradicional los realizan en su mayoria.

Esta contingencia es nuestra oportunidad para asumir la corresposabilidad y
reducir la desigualdad entre hombres y mujeres en nuestros hogares.
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Nifias y nifios tienen el derecho a vivir SIN
VIOLENCIA.
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Recordemos que esta contingencia por
COVID-19 es la OPORTUNIDAD de todos y
todas para fomentar la
CORRESPONSABILIDAD en nuestros hogares
() © %2 ) aqui te brindamos algunos
ejemplos de como puedes practicarla:
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A iATENCION! A

LES PRESENTAMOS LA SIGUIENTE
CONVOCATORIA... Ver mas

El H. Ayuntamiento 2018-2021 a través de INMUSO

| Queremos Ayudarte

debido a la que estamos atravesando, te invita a que nos
proporciones tus datos si cumples con los sig:

5 Ser madre soitera 0 Que LU ¥ tu Pareja se encuentren desempleados por causa
de 18 CONLINGENCIA O SALAT BN CELCANSO 1abOral 1in goce de Jueido

0 Toner Njos y/0 Mjas e O 8 18 aA0s O estar embarazada.

1) Ser una mujet soltera que s A causa de la °
estar en descanso laboral sin gote de sueldo, No ser dependiente econdmico de
mlmunuolumvwwvummwmomd‘wwlmmwm
Gubernamental

o Ser una muler mayor de 65 af0s. NO ser dependiente economico de algun familiar u
Otra Persona y no recibit ningun apoyo de siguna YuD

Envia tus datos & 433 935 0088132
(Llamada o WhatsApp) () 433 100 57 46
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#Semujer

En reunién con 42 directoras de las
Instancias Municipales de las Mujeres
presentamos la Ruta Unica de Atencién a
Mujeres Victimas de Violenc... Ver mas
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Ser CORRESPONSABLES dentro de nuestros
hogares es uno de los cimientos para fomentar
una convivencia armoniosa con nuestra
familia; aqui algunos de su... Ver mas
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. JCUALES SON LOS BENEFICIOS
DE SER CORRESPONSABLES
Y FOMENTAR LA IGUALDAD

GN Ml FAMILIA?

() Cuando ambos miembros de la pareja trabajan,
hay menos vulnerabilidad econémica.

) Hay mejoria de las relaciones familiares.

M' ) La salud de los y las integrantes de la familia mejora.

) Todas las relaciones mejoran porque se desarrollan
mas habiliades emocionales, mejorando nuestra
expresién y comunicacién.

®)

2! INVITAR A AMIGOS




IniCiO Publ ~aciones

71 Instituto Municipal de la Mujer de
.‘ﬁ’;o Sombrerete
12jun. * QA

La actual situacion de crisis en el ambito
econdémico a causa del COVID-19 puede ser un
factor de riesgo para nifios, nifas y
adolescentes, por esto, re... Ver mas

contra-'

trabajo infamtil
Protejamos a los

nifios y las ninas

iahora mas que nunca'

.
Protejamos a los nifos y niflas del trabajo infantil,

(ahora mas que nunca’
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21 de junio: DIA DEL PADRE

Hoy les invitamos a reflexionar acerca de la
paternidad.

X

Qué factores - Cémd uedo e'ercee:
éiﬁﬂ!u}y@ﬂ s ’ ‘ una pater?idad respgnsable ?
paternidad '

A O eQuitativa
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#Semujer

En Sesion Ordinaria de las Comisiones de
Atencion y Sancion, se presentd el Informe del
Plan de Prevencion, Contencion y Atencion a
Muijeres Victimas de Violencia “En
Contingencia Estamos Juntas”.
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Comprender las diversidades de nuestra
sociedad nos conlleva a respetar y defender la
libertad de amar y de ser. e
#JuntosLoHacemosbDiferente

#Pride2020




Q Cisco Webex Mestings - Con conexién

) 823008440 O AowaNA | U smisdiv@gmeim

O iug Roman O O smurne

Q Cisco Webex Mostings

Peria Comtroras G 0 sana . wwvs

A anolve's Tepertitien

ge ke O macissionaserren




Inicio Publicaciones  Opiniones Videos  Foto

2l Instituto Municipal de la Mujer de  ***
w Sombrerete
25jun. * Q

En éste #DiaNaranja les mostramos algunas
sugerencias de cOmo apoyar de manera
adecuada a mujeres victimas de violencia.

JUN

DIA
NARANJA

Vieolencia contra - Mujer
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